
anno 2018 

 
Programma di assunzione

anno 2018 

dal 23/11/2018 al 

31/12/2018 Periodo da novembre a dicembre + i contributi ente

Capacità 

assunzionale 

utilizzata

Capacità 

assunzionale 

totale

8 Stabilizzati Cat. D1  Funzionario dal 23/11/2018 24.064,88                33.012,20                                                                        33.012,20           215.494,16    

ANNO 2019

assunzioni

mensile mensile + contributi

Capacità 

assunzionale 

utilizzata

Capacità 

assunzionale 

totale

2 dirigenti a tempo pieno -MOBILITA' 13.650,10                18.725,20                                                                        

23 23 Dipendenti partime dal 80% al 100% Differenza 9.474,76                   12.997,48                                                                        155.969,71         

1 Funzionario a tempo pieno Cat. D1 mobilità 1.912,52                   2.623,59                                                                          

1 Dipendente Cat. C5 (Part time dal 50% al 100%) Differenza 1.012,04                   1.388,31                                                                          16.659,79           

1 Operatore specializzato cat. B5 Beni Culturali 1.701,47                   2.334,07                                                                          28.008,91           

1 Istruttore Amm.  Cat. C1 categoria protetta art. 18 1.763,23                   2.268,92                                                                          

1 Proroga contratto a tempo determinato 50% Cat. D1 957,77                      1.313,86                                                                          15.766,42           

1 Assistente sociale cat. D1 - mobilità 1.912,52                   2.623,59                                                                          

1 Vigile Urbano Cat. C1 - mobilità 1.856,71                   2.547,03                                                                          

34.241,12                46.822,05                                                                        216.404,83         399.087,25    



ANNO 2020

assunzioni

 mensile  mensile + contributi 

 Capacità 

assunzionale 

utilizzata 

 Capacità 

assunzionale 

totale 

1 Dirigente a tempo pieno e indeterminato (mobilità) 6.825,05                   9.362,60                                                                          

3 Funzionari a tempo pieno e indeterm. Cat. D1 (mobilità) 5.746,56                   7.883,13                                                                          

2 Istruttori a tempo pieno e indeterminato Cat. C1 (mobilità) 3.526,46                   4.837,59                                                                          

1 Assistente sociale cat. D1 - mobilità 1.912,52                   2.623,59                                                                          

1 Vigile Urbano Cat. C1 - mobilità 1.856,71                   2.547,03                                                                          

19.867,30                27.253,94                                                                        753.121,27    

ANNO 2021

assunzioni

 mensile  mensile + contributi 

 Capacità 

assunzionale 

utilizzata 

 Capacità 

assunzionale 

totale 

1 Dirigente a tempo pieno e indetermibnato (mobilità) 6.825,05                   9.362,60                                                                          

3 Funzionari a tempo pieno e indeterminato Cat. D1 (mobilità) 5.746,56                   7.883,13                                                                          

2 Istruttori a tempo pieno e indeterminato Cat. C1 (mobilità) 3.526,46                   4.837,59                                                                          

1 Assistente sociale cat. D1 - mobilità 1.912,52                   2.623,59                                                                          

1 Vigile Urbano Cat. C1 - mobilità 1.856,71                   2.547,03                                                                          

19.867,30                27.253,94                                                                        599.502,16    



anno 2019

Costo del personale 2018 10.752.267,09         

meno pensionati anno 2019 399.087,25-              

assunti anno 2019 per 1 mese 34.241,12                

10.387.420,96         

anno 2020

Costo del personale 2018 10.752.267,09         

assunti anno 2019 per 12 mesi 424.543,54              

assunti anno 2020 per 6 mesi 119.203,80              

meno pensionati anno 2020 753.121,27-              

meno pensionati anno 2019 399.087,25-              

10.143.805,91         

anno 2021

Costo del personale 2018 10.752.267,09         

assunti anno 2019 per 12 mesi 424.543,54              

assunti anno 2020  per 12 mesi 245.232,65              

assunti anno 2021  per 6  mesi 119.203,80              

meno pensionati anno 2021 599.502,16-              

meno pensionati anno 2019 399.087,25-              

meno pensionati anno 2020 753.121,27-              

9.789.536,40           

Art. 1 comma 557 e ss. L. 27/12/2006 (legge finanziaria 2007) ss.mm.ii.: spesa media del personale triennio      2011/2013 è stata pari ad euro 12.078.943,96


